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Kata Pengantar 
 

 

 

Di tahun 2025, PT. BPR Dhana Adiwerna telah melaksanakan Rencana Aksi Keuangan 

Berkelanjutan (RAKB) Tahun 2025 sesuai POJK No. 51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan 

Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. PT. BPR 

Dhana Adiwerna menerapkan program- program kerja yang disusun dalam RAKB sejalan dengan 

prinsip keberlanjutan. 

 

BPR (Bank Perekonomian Rakyat) sebagai salah satu Lembaga Jasa Keuangan (LJK) menyadari 

pentingnya isu pengelolaan keuangan berkelanjutan dengan mengedepankan prinsip triple bottom 

line yaitu people (kesejahteraan masyarakat), profit (keuntungan) dan planet (lingkungan hidup) 

dalam kegiatan usaha Bank dengan menyelaraskan aspek Lingkungan, Sosial dan Tata Kelola 

(LST). 
 

PT. BPR Dhana Adiwerna sebagai lembaga perantara (intermediary institution) yang menghimpun 

dana pihak ketiga (DPK) dan kemudian menyalurkannya dalam bentuk kredit kepada masyarakat, 

BPR dituntut untuk bisa selektif dalam memberikan pembiayaan kepada calon debitur dengan 

menghindarkan pada kegiatan usaha yang dapat merusak lingkungan hidup, fokus pada usaha 

debitur yang dapat meningkatkan kesejahateraan masayarakat dan sekaligus juga BPR 

mendapatkan keuntungan dari pendapatan bunga kredit. 
 

Dalam hal ini PT. BPR Dhana Adiwerna berkomitmen untuk menerapkan Keuangan Berkelanjutan 

sebagai langkah bersama bagi Sektor Jasa Keuangan dalam mendukung pencapaian Tujuan 

Pembangunan Berkelanjutan (TBP) dan juga yang tidak kalah pentingnya adalah menyangkut 

Keberlanjutan Bank sebab ketidakpedulian terhadap isu lingkungan hidup dan sosial dapat 

meningkatkan risiko bagi Perbankan khususnya peningkatan risiko kredit akibat kegagalan bayar 

(default) debitur yang memiliki usaha berdampak negatif terhadap lingkungan dan kontraproduktif 

terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat. 
 

Laporan Keberlanjutan PT. BPR Dhana Adiwerna Tahun 2025 ini berisi informasi mengenai kinerja 

keberlanjutan Bank dalam bidang ekonomi, lingkungan maupun sosial kepada seluruh pemangku 

kepentingan. PT. BPR Dhana Adiwerna dengan modal inti kurang dari Rp 50 milyar, sebagaimana 

ketentuan dari OJK, Laporan Keberlanjutan Tahun 2025 dapat dikirimkan melalui APOLO Modul 

Laporan Keuangan Berkelanjutan dan dikirim juga sebagai lampiran pada Laporan Tahunan. 
 

Penyusunan Laporan Keberlanjutan ini mengacu pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 

51/POJK.03/2017 dan Pedoman Teknis Pedoman Teknis bagi Bank terkait Implementasi POJK No. 

51/POJK.03/2017. 
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1. 
  

Pendahuluan dan Strategi Keberlanjutan 
 

 

 

Tentang Laporan Keberlanjutan 
 

 

 

Tentang Laporan Keberlanjutan 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sesuai POJK No. 51 /POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Keuangan Berkelanjutan pasal 10 

secara substantif mewajibkan BPR/ BPRS untuk menyusun dan menyampaikan Laporan 

Keberlanjutan (LK) paling lambat tanggal 30 April setiap tahunnya. Untuk itu BPR/BPRS wajib 

menyusun dan menyampaikan Laporan Keberlanjutan (LK) Tahun 2025 ke OJK paling lambat 

tanggal 30 April 2026 bersamaan dengan Laporan Tahunan BPR/BPRS Tahun 2025. 
 

Laporan Keberlanjutan adalah laporan yang diumumkan kepada masyarakat yang memuat kinerja 

ekonomi, keuangan, sosial, dan Lingkungan Hidup suatu LJK, Emiten, dan Perusahaan Publik 

dalam menjalankan bisnis berkelanjutan. 
 

Mengacu pada Lampiran 2 POJK Penerapan Keuangan Berkelanjutan bahwa format penulisan 
 

Laporan Keberlanjutan sebagai berikut: 
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1. Penjelasan Strategi Keberlanjutan 
2. Ikhtisar Kinerja Aspek Keberlanjutan (Ekonomi, Sosial dan Lingkungan Hidup) 
 
3. Profil Singkat BPR/BPRS 
 
4. Penjelasan Direksi 
 
5. Tata kelola keberlanjutan 
 
6. Kinerja keberlanjutan 
 
7. Verifikasi tertulis dari pihak independen 
 
8. Lembar umpan balik (feedback) untuk pembaca dan 
 
9. Tanggapan BPR/BPRS terhadap umpan balik laporan tahun sebelumnya.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acuan dan Standar Penyusunan Laporan Keberlanjutan 
 

Laporan Keberlanjutan PT. BPR Dhana Adiwerna tahun 2025 disusun dengan mengakomodir 

standar Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan 

Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. 
 

Laporan Keberlanjutan ini tidak lepas dari laporan tahunan yang telah disusun . 

Prinsip penetapan konten dalam Laporan ini didasarkan pada POJK 51/ POJK.03/2017 dan disusun 

berdasarkan 2 prinsip, yaitu prinsip isi dan kualitas. 
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2. 
  

Ikhtisar Aspek Keberlanjutan 
 

 

 

Aspek Ekonomi 
 

 

 

Tabel Ikhtisar Kinerja Aspek Ekonomi 
 

                dalam ribuan rupiah  

 

 Keterangan 2025 2024 2023  
      

 Pendapatan Operasional Bank (Rp) 7.875.154 7.653.282 8.190.850  
      

 Laba Bersih Bank (Rp) 64.241 504.518 1.548.627  
     

 Kinerja Aspek Ekonomi terkait Keberlanjutan    

 Jumlah jenis produk yang memenuhi 3,00 3,00 3,00  

 kriteria kegiatan usaha berkelanjutan     
      

 Nominal produk penghimpunan dana 27.855.179 23.629.874 20.835.958  

 yang memenuhi kriteria kegiatan     

 usaha berkelanjutan (Rp)     
      

 Nominal produk penyaluran dana 33.415.258 37.287.171 37.093.190  

 kredit yang memenuhi kriteria     

 kegiatan usaha berkelanjutan (Rp)     
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Pemberian layanan keuangan di segmen UMKM, yang menjadi fokus utama Bank, merupakan 

segmen pasar yang sangat potensial. UMKM, yang termasuk dalam salah satu kategori KUB 

(Kategori Usaha Berkelanjutan), saat ini telah menjadi pilar terpenting dalam perekonomian 

Indonesia. Hal ini sesuai dengan prinsip investasi bertanggung jawab dimana Bank 

mempertimbangkan peningkatan keuntungan ekonomi dan kesejahteraan sosial nasabah dalam 

penyaluran dana. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aspek Lingkungan Hidup 
 

 

 

Tabel Ikhtisar Kinerja Aspek Lingkungan Hidup 
 

                     Nominal uang dalam ribuan  

 

Keterangan 2025 2024 2023 
    

Beban Penggunaan ATK (Rp) 24.997 25.878 21.877 
    

Beban Penggunaan Listrik (Rp) 31.611 38.867 29.571 
    

Beban Penggunaan Air (Rp) 5.081 6.069 11.060 
    

Beban Penggunaan BBM (Rp) 104.342 115.275 125.624 
    

 

Kriteria KUB (Kredit usah Berkelanjutan) yang diharapkan untuk didukung oleh lembaga keuangan 

mencakup efisiensi dan efektivitas penggunaan sumber daya alam, serta mitigasi dan adaptasi 

terhadap perubahan iklim. Bank menyadari bahwa untuk mendorong masyarakat mengembangkan 

kegiatan usaha yang mempertimbangkan dampak lingkungan harus dimulai dari cara Bank 

beroperasi. 
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4. 
  

Penjelasan Direksi 
 

 

 

Penjelasan Direksi  

 

 

Kebijakan Untuk Merespon Tantangan Dalam Pemenuhan Strategi Keberlanjutan 
 

Bank berkomitmen untuk menerapkan nilai- nilai keberlanjutan dengan menjadi Bank yang 

terpercaya dan unggul dalam memberikan kontribusi terhadap Tujuan Pembangunan Berkelanjutan. 

Nilai keberlanjutan tersebut diimplementasikan melalui strategi utama dengan meningkatkan 

kapasitas dan kompetensi sumber daya manusia (SDM) yang selaras dengan kebutuhan strategis, 

integrasi aspek sosial dan lingkungan hidup ke dalam pengelolaan risiko, serta peningkatan 

pertumbuhan portofolio kredit atau pembiayaan pada kegiatan usaha berwawasan lingkungan, 

khususnya sektor UMKM (Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah). Sektor UMKM merupakan usaha 

produktif yang dilakukan oleh perorangan atau badan usaha yang memenuhi kriteria tertentu, dan 

memiliki peran penting dalam perekonomian Indonesia khususnya menyerap tenaga kerja dalam 

rangka meningkatkan kesejahteraan Masyarakat. 
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Penerapan Keuangan Berkelanjutan 
 

Sebagai upaya pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) atau Sustainable 

Development Goals (SDGs), BPR menetapkan RAKB dengan rencana 5 (lima) tahun sebagai 

Rencana Aksi dalam Jangka Panjang. Selain itu, Bank juga memiliki Rencana Aksi dalam Jangka 

Pendek (satu tahun) yang ditetapkan di tahun 2025. 
 

Target yang ditetapkan oleh Bank yaitu pegawai telah mengikuti sosialisasi Penerapan Keuangan 

Berkelanjutan dan menerapakan operasional perbankan hijau. 
 

Laporan Keberlanjutan ini berisi komitmen, strategi dan kinerja pencapaian kami terkait 
 

Keuangan Berkelanjutan. Adapun komitmen kami adalah: 
 

1. Penerapan prinsip kehati- hatian bank (prudential banking) dalam menjalankan fungsi dan 

kegiatan usaha terutama dalam pemberian kredit. 
 
2. Menjalankan operasional perusahaan yang lebih efisien dan ramah lingkungan. 
 
3. Pengembangan kompetensi staf pada pemahaman terhadap sosial dan lingkungan hidup serta 

penerapannya dalam setiap kegiatan usaha bank. 
 
4. Menerapkan perbankan yang inklusif dengan menyediakan dukungan akses keuangan bagi 

segenap masyarakat . 
 
5. Berpartisipasi dalam upaya bersama meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Strategi Pencapaian Target 
 

Bank senantiasa meningkatkan strategi- strategi keberlanjutan khususnya dalam memitigasi risiko 

yang berpotensi mempengaruhi keberlanjutan usaha Bank. Dalam penerapan keuangan 

berkelanjutan, BPR tidak terlepas dari berbagai risiko di antaranya risiko pada aspek ekonomi, 

sosial dan lingkungan. Namun, risiko tersebut telah dikelola secara optimal oleh Bank dengan 

berbagai upaya mitigasi yang dilakukan. 
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6. 
  

Kinerja Keberlanjutan 
 

 

 

1. Kinerja Ekonomi  

 

 

Tabel Perbandingan Target dan Kinerja Produksi, Portofolio, Target Pembiayaan, 

atau Investasi, Pendapatan dan Laba Rugi 

                                   dalam ribuan  

 

 Keterangan 2025 2024 2023  
      

 Kinerja Keuangan (Dalam Jutaan Rupiah)     

 Total Aset 43.174.104 42.262.561 42.719.487  
      

 Aset Produktif 43.016.765 42.968.961 42.512.650  
      

 Kredit yang diberikan 33.415.258 37.287.171 37.093.190  
      

 Dana Pihak Ketiga 27.855.179 23.629.874 20.835.958  
      

 Pendapatan Operasional 7.875.155 7.653.282 8.190.850  
      

 Beban Operasional 7.776.683 7.034.495 6.325.269  
      

 Laba Bersih 64.241 504.518 1.548.627  
      

 Rasio Kinerja (Dalam %)     

 Rasio Kecukupan Modal Minimum (KPMM) 31.11 % 37.74 % 41.70 %  
      

      

 NPL gross 33.01 % 31.22 % 11.98 %  
      

 NPL nett 27.99 % 28.20 % 10.63 %  
      

 Return on Asset (ROA) 0.23 % 1.44 % 4.49 %  
      

      

 Rasio Efisiensi (BOPO) 98.75 % 91.91 % 77.22 %  
      

 Loan to Deposit Ratio (LDR) 118.63 % 155.57 % 175.40 %  
      

 Cash Ratio 24.18 % 21.65 % 21.65 %  
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Tabel Perbandingan Target dan Kinerja Portofolio, Target Pembiayaan, atau Investasi pada 

Instrumen Keuangan atau Proyek yang Sejalan dengan Penerapan Keuangan Berkelanjutan 
 

                       Dalam ribuan rupiah  

 

 Keterangan 2025 2024 2023  
    

 Jumlah produk yang memenuhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan   

 Penghimpunan Dana (Rp) 27.855.179 23.629.874 20.835.958  
      

 Penyaluran Dana (Rp) 33.415.258 37.287.171 37.093.190  
      

 Laba Bersih (Rp) 64.240 504.518 1.548.627  

      
      

      

      
      

      

      
      

 

Penghimpunan dana mengalami kenaikan di tahun 2025 dibandingkan tahun 2024 dan 2023 
Sedangkan untuk Laba Bersih mengalami penurunan bila dibanding tahun 2024 dan 2023 
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Verifikasi Tertulis dari Pihak Independen 
 

 

 

Atas pertimbangan tertentu mengingat ukuran dan kompleksitas usaha PT. BPR Dhana Adiwerna 

yang masih terbatas maka Bank belum melakukan verifikasi tertulis dari pihak ketiga yang 

independen dikarenakan hal tersebut bukan merupakan persyaratan dari OJK. Namun demikian 

Bank menjamin bahwa seluruh informasi yang diungkapkan di dalam laporan ini adalah benar,  

 

Akan tetapi untuk Rencana pengurangan botol plastik dalam air minum kemasan, masih tidak 

sepenuhnya dipatuhi. Mengingat masih adanya pembelian air mineral dalam botol kemasan, 

sehingga komitmen dari PT. BPR Dhana Adiwerna belum sepenuhnya terpenuhi. 

 

Untuk tahun tahun berikutnya agar komitmen yang di lakukan oleh PT. BPR Dhana Adiwerna untuk 

mengurangi limbah plastic agar secepatnya terpenuhi. 
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LAPORAN DEMOGRAFI PEGAWAI 
 

PT BPR DHANA ADIWERNA 
 

TAHUN 2025 
 

 

1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi 
 
 

 
No Level Organisasi 

  Demografi   
       

         
         

   L P  Jumlah Komposisi 
         

 1 Direksi 1 1  2 7.14 %  
         

 2 Pejabat Eksekutif 2 2  4 14.29 %  
         

 3 Pelaksana 13 9  22 78.57 %  
         

  Jumlah 16 12  28 100 %  
          

 

 

2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan 
 
 

 
No Tingkat Pendidikan 

  Demografi   
       

         

   L P  Jumlah Komposisi 
         

 1 S1 7 11  18 64.28 %  
         

 2 D3 5   5 17.86 %  
         

 3 SMA 4 1  5 17.86 %  
         

  Jumlah 16 12  28 100 %  
          

 

 

3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian 
 
 

 
No 

 
Status Kepegawaian 

  Demografi   
        

          

    L P  Jumlah Komposisi 
          

 1 Tetap  14 12  26 92.86 %  
          

 2 Kontrak  2 0  2 7.14 %  
          

  Jumlah  16 12  28 100 %  
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4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia 
 
 

 
No Rentang Usia 

  Demografi   
       

         
         

   L P  Jumlah Komposisi 
         

 1 Di Atas 50 Tahun 3 1  4 14.29 %  
         

 2 41 s/d 50 Tahun 6 2  8 25.57 %  
         

 3 31 s/d 40 Tahun 4 5  9 32.14 %  
         

 4 21 s/d 30 Tahun 3 4  7 25 %  
         

 5 18 s/d 20 Tahun       
         

  Jumlah 16 12  28 100 %  
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Laporan Realisasi Program Kerja 
 

Aksi Keuangan Berkelanjutan Tahun 2025 
 

 

 

No Deskripsi Program Kerja 
Rencana  

Realisasi  

Pelaksanaan 
 

      

 1 Penyelenggaraan sosialisasi tentang konsep dasar Keuangan 
01 Jan 2025 s/d 

Tidak terealisasi 
  

Berkelanjutan  
 

  

31 Des 2025 
 

  

Tujuan: Peningkatan awareness (penyadartahuan) tentang     

  Keuangan Berkelanjutan.   

  Indikator Ketercapaian: Sosialisasi dilaksanakan sebanyak 1 kali bagi   
  

seluruh pegawai. 
 

      

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: Dana dan sumber daya manusia     

  Penanggung Jawab: Bagian SDM dan Kepatuhan     

 2 Pembuatan Surat Edaran mengenai pemeliharaan dan menjaga 
01 Jan 2025 s/d 

 
  

lingkungan hidup Terealisasi sebagian 
 

  

31 Des 2025 
 

  

Tujuan: Meningkatkan Awareness tentang Keuangan Berkelanjutan 

Masih terdapat pembelian air minum kemasan. 
Ada beberapa pegawai yang tidak membawa 
tumbler sehingga masih adanya pembelian air 
mineral kemasan    

  Indikator Ketercapaian: Peningkatan kesadaran pegawai terhadap     

  lingkungan sekitar.     

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM     
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 3 Efisiensi Penggunaan Listrik 
01 Jan 2025 s/d 

 Terealisasi karena adanya penurunan . 
  

Tujuan: Mengetahui kebiasaan dalam memanfaatkan energi Biaya listrik di tahun 2024 ke tahun 2025   31 Des 2025 

  Indikator Ketercapaian: Penghematan biaya listrik sebesar 15%   

  dibandingkan dengan tahun 2023.   

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM   

  Penanggung Jawab: Bagian Umum   

 4 Ketersediaan penanggungjawab pengelolaan Keuangan 
01 Jan 2025 s/d 

Tidak terealisasi 
  

Berkelanjutan .   

31 Des 2025    

  

Tujuan: Ketersediaan penanggungjawab pengelolaan Keuangan 
 

    

  Berkelanjutan   

  Indikator Ketercapaian: Ditunjuknya Unit Kerja yang mengelola dan/   

  atau mengkoordinasi seluruh aktivitas Keuangan Berkelanjutan   

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM   

  Penanggung Jawab: Direksi   

 5 Penyusunanan SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan 
01 Jan 2025 s/d 

Tidak terealisasi 
  

Tujuan: Memiliki SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan    31 Jan 2025 

  Indikator Ketercapaian: SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan   

  telah disetujui Direksi dan Dewan Komisaris   

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM   

  Penanggung Jawab: Bagian Kepatuhan   
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 6 Menggurangi Penggunaan Kertas 01 Jan 2025 s/d 31  Terealisasi karenan adanya kenaikan 

  Tujuan: Penghematan dan mendukung program go green Des 2025 Biaya Peralatan Kantor di tahun 2025 

  Indikator Ketercapaian: Penghematan penggunaan kertas sebesar     

  5% dibandingkan dengan tahun 2023.     

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM     

  Penanggung Jawab: Bagian Umum dan Kepatuhan     

 7 Penggunaan Wadah minuman yang ramah lingkungan 
01 Jan 2025 s/d 

Terealisasi sebagian, masih adanya pembelian 
  

Tujuan: Meminimalisir penggunaan wadah minuman berbahan Air mineral kemasan   31 Des 2025 

  plastik yang sulit terurai.   

  Indikator Ketercapaian: Penurunan penggunaan air minum kemasan   
    

  Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM     

  Penanggung Jawab: Bagian Kepatuhan     

   
 

 
     

  

 
 

  

     

     

     

    
   

 
 

      

       

       

       
       



 


